
ERIAC – Conseil du 16 décembre 2025 

 

Présent-es : Florence Cabaret, Annie Hourcade, Karine Winkelvoss, Sandra Gondouin, Alice 

de Nanteuil, Alexis Langevin, Claire Gheeraert, Benoit Roux, Corinne Morue, Catherine 

Baroin, Luc Benoit A La Guillaume, Mélanie Lucciano, Marie-José Hanaï, Sylvaine Bataille.  

 

Invité : Ben Called Ahmed.  

 

Excusés : Odette Louiset, Christopher Hamel, Anne Besnault, Miguel Olmos, Franck Varenne, 

James Underhill, José Vicente Lozano.   

Procurations : Odette Louiset pour Florence Cabaret ; Christopher Hamel pour Annie 

Hourcade. 

 

 

1. Informations générales  

- Présentation des nouveaux représentants des doctorants : Alice de Nanteuil et 

Alexis Langevin - mandat jusqu’en 2027.  

- Problème du chauffage de la A600 : M. Mounier doit installer des capteurs pour 

justifier de l’installation d’un radiateur d’appoint. 

 

2. Point budgétaire en cette fin d’exercice 2025 

Rappel : 101 430 euros en dotation. Au 16 décembre, 97 % ont été dépensés. Il reste 2196,70 

euros. Engagements également déjà faits en prévision de 2026.  

N.B. Demande d’abonnement au TLG (Thesaurus Linguae Graecae) => pour la BU : il faut 

mesurer les besoins pour que la BU l’achète. Contacter le TLG pour connaître le prix.  

 

3. Situation de l’URN : cf. réunion d’information faite par l’équipe présidentielle le 2 

décembre + CDSR le 15 décembre 

 
Contexte :  
Loi de finances 2026 non votée encore => loi spéciale (comme en 2025) ? 
Forte incertitude sur la notification finale de la SCSP 2025, tout comme la pré-notification pour 
2026.  
Sous-dotation récurrente : entre 10 et 15 M€ par rapport à des univ équivalentes (Caen par 
ex.).  
Depuis 2023, impact des charges nouvelles liées aux mesures salariales => 10 M€ mobilisés 
sur ressources propres de l’URN. 
Résultat prévisionnel 2025 : déficit entre 4 et 5 M€. 
Prévision 2026 : entre 6 et 7 M€ de charges supplémentaires. 
 
Mesures : 
Sans mesures, déficit de 18 M€ / réduit => 11 M€ de déficit.  
Fonds de roulement négatif en 2026 (-246 553 €).  
–Campagne d’emplois (validée CA du 12/12) : diminution de 35 postes au total: -10 EC 
(enlever 1 poste de MCF pour chaque composante, le dernier classé), -19 BIATSS support, -
6 BIATSS labos.  
N.B. En janvier, 95 postes seront saisis dans ATRIA, mais nous ne savons pas si en mars, ils 
seront tous ouverts sur Odyssée. Dialogue avec le Rectorat (intermédiaire entre le Ministère 
et l’URN), mais pas de réponse aujourd’hui.  
 



–Enveloppe recherche : 9,15 M en 2025/ 7,89 M en 2026 (baisse de 13,7%).  
Diminution de 10% des dotations (répartition par la CR de Fév 2026) aux UR, aux fédérations, 
aux infrastructures (fonctionnement et investissement), aux ED, à diverses structures.  
3 contrats doctoraux établissement de moins.  
Année blanche BQRI. 
 
Conséquences directes pour l’ERIAC : 
-Campagne d’emplois 2026 => retrait du poste MCF 14ème section Litté espagnole XIXe-XXIe 
(Dpt Etudes romanes), classé 11ème pour l’UFR LSH 
    => retrait du poste MCF 14ème section Didactique de l’espagnol, 
classé 3ème pour l’INSPE, Axe 4 ERIAC. En lien avec l’ouverture/la menace de non ouverture 
du Parcours Espagnol du Master M2E à Rouen.  
-Situation présentée en réunion des dir. d’UR LSH et dir. de l’UFR le 27 novembre dernier => 
classement prioritaire du 1er poste pour 2027.  
-Organisation des COS 2026 ? 
 

Toujours aucune nouvelle de la validation par le rectorat de l’annonce du budget prévisionnel 

pour 2026.  

Question de la perte d’1 allocation doctorale établissement par champ : l’an dernier 12 

allocations établissement dans le champ HCS -> s’attendre à 11 l’an prochain.  

Devenir des parcours de Master (question des seuils d’ouverture) :  

- Master Humanités : orientation en M1 puis parcours en M2 “Humanités et médiation 

numérique”. Pour cette année, 2 cours de M1 S2 (sur 3) sont supprimés. M2 : 2e 

semestre en stage donc pas d’impact pour eux. 2026-2027 : orientation de M1 non 

ouverte.  

- Master LES Cultures des Mondes Hispaniques : Dialogue à mener entre Claire 

Gheeraert-Graffeuille, directrice du master, et les responsables des parcours. 

 

4. Calendrier et évaluation HCERES  

Pas de changement par rapport au calendrier déjà présenté. Pas d’info sur la date exacte de 
début du nveau contrat (janvier 2028 ?).  
Mesures de simplification :  
–évaluation tous les 6 ans 
–1 an entre la 1ère rencontre stratégique avec l’établissement et l’envoi du rapport 
–simplification des référentiels, pas de trame de réponse imposée 
Evaluation personnalisée, qui part de la stratégie de l’établissement. Inclure les indicateurs 
qui nous semblent les plus pertinents.  
Dossier unique pour l’ensemble des tutelles. Simplifier le référentiel : un guide unique, avec 4 
thématiques, des questions en annexe pour faciliter la réflexion. On sera plus dans le qualitatif 
que dans le quantitatif. Mettre en avant le projet scientifique des UR.  
Travail sur des documents libres (plus de tableaux excel imposés !), avec des indicateurs 
choisis par l’UR en lien avec l’établissement.  
Pas de liste exhaustive de publications.  
Comités : en présentiel, renforcement en experts internationaux, attention renforcée quant aux 
possibles conflits d’intérêts.  
 

Luc Benoit => dépôt des rapports octobre prochain : dépôt par l’université ou par l’UR? La 

direction du labo se donne pour objectif de rédiger courant mai l’auto-évaluation.  

-> demander des précisions à la présidence : rétroplanning  

Liberté donnée : réflexion à avoir -> reprendre le cadre de la dernière évaluation ? Suggestion : 

un dialogue entre les directions de labo. 

 



5. Deux demandes de missions -> vote favorable à l’unanimité  

Frédérique SANDRETTO (doctorante, dir. Luc Benoit) 
Colloque « Languaging Crises Conference » (LanCris), Helsinki, 4-5 mars 2026. 
Communication acceptée. 
Prise en charge des nuitées + repas + frais d’inscription (50 euros). A voir pour le transport. 
Corinne BELLIARD (membre associée) 
Colloque “Femmes combattantes en France, Grande-Bretagne et Irlande dans la première 
moitié du XXe siècle”, Boulogne-sur-Mer, 5-6 mars 2026. Communication acceptée. 
Forfait France (500 euros). 

 

6. Aménagements de la salle de l’ERIAC A600 

Salle des doctorants => demander à Ala’a Almallouhi pour refaire fonctionner les ordinateurs 

(mises à jour…).  

Boitier pour l’accès à la salle des doctorants.  

 


